
TABLEAU DE LA CES DES INDICATEURS DE RÉMUNÉRATIONS ÉQUITABLES 

 
Négociation collective 
sectorielle/nationale 

Couverture de 
la négociation 
collective 

Mécanismes 
d’extension (ou 
équivalents 
fonctionnels) 

Part des 
salaires 

Allemagne   
 

 

Bulgarie  
 

 
 

Estonie 
   

 

Grèce  
   

Hongrie     
Irlande 

 
 

  
Italie    

 
Lettonie 

 
 

 
 

Lituanie 
 

 
  

Luxembourg   
 

 

Malte    
 

Pologne  
 

 
 

Portugal    
 

Rép. tchèque 
 

 
  

Roumanie    
 

Royaume-Uni    
 

Slovaquie  
  

 

 

Rouge = alerte d’urgence 

 

Négociation collective principalement au niveau de l’entreprise. 

Source : Perspectives de l'emploi de l'OCDE 2017 

 

Couverture de la négociation collective de moins de 35% 

Source : Eurofound, Evolution de la négociation collective dans l'Union européenne 2015 

 

Mécanismes d’extension ou équivalents fonctionnels rares ou inexistants. 

Source : Perspectives de l'emploi de l'OCDE 2017 

 

Part salariale : rémunérations des salariés inférieures à 45,3% du PIB de 2016. Source : Eurostat 


